Teamleitung (m/w/d) IT Application

fort; unbefristet;
39,0 Wochenstunden / Gleitzeit

’ I

Du verstehst Dich als Impulsgeber:in, verfiigst liber eine Gastgeber-Mentalitét und begeisterst Dich

AUFGABENGEBIET

fiir die Digitalisierung sowie Innovationen in der IT-Branche? Du mochtest aktiv die IT-Landschaft der
Messe Berlin mitgestalten und steuern, siehst dich als fachliche:r Sparringspartner:in der
Fachbereiche und bringst Deine Expertise gewinnbringend ein? Du hast mehrjahrige Erfahrung in der
disziplinarischen Fiihrung und Entwicklung von IT-Teams?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Insbesondere widmest Du Dich folgenden Aufgaben:

®  Fiihrung und Entwicklung eines bestehenden Teams von derzeit 8 Mitarbeiter:innen

®  QOperative Umsetzung der IT-Strategie der Messe Berlin, Vorhabenplanung und -steuerung
technischer Betriebsvorhaben

® Steuerung und Weiterentwicklung der Datamanagement-Tatigkeiten

B Steuerung und Entwicklung der IT-Landschaft in den Schwerpunkten Applikationen, Server,

Cloud und Netzwerke

Ischaft sowie der

B Weiterentwicklung der Standardisierung und Harmonisierung der Sy
Prozesse

= Steuerung des MSFT Evergreen Managements

B Steuerung des Second- und Third-Level Supports

B Sparringspartner:in fiir die Fachbereiche und Abteilungen der Messe Berlin
®  Gestaltung und Etablierung des internen Wissenstransfers

B Stakeholder:in z. B. im Rahmen von Lenkungsausschuss-, CAB-Strukturen als Vertreter:in des
Teams

®  Technische Unterstiitzung der Kollegen:innen des Multiprojektmanagement

B QOrganisationsmanagements, Koordination und Auswertung des Zielvereinbarungs- und

Feedbackprozesses und bei Betriebsratsanhdrungen)

DEINE QUALIFIKATIONEN

Fachliche Voraussetzungen:
® Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Informatik oder Wirtschaftsinformatik
oder relevante Berufsausbildung

B Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der disziplinarischen und fachlichen Fiihrung von
Mitarbeitenden

B Langjahrige Berufserfahrung im IT-Servicemanagement, ITIL Zertifizierung optional
= Umfangreiche Kenntnisse in IT-Projekt- und Prozessmanagement
B Vorkenntnisse in agiler Projektsteuerung

®  Erfahrungen im Umgang mit einem Enterprise Service Bus wiinschenswert

® Mehrjghrige praktische Erfahrung mit einem Ticketsy , vorzugswei ian Jira
= Gute Kenntnisse in der Gestaltung und Durchfiihrung von Change Prozessen

Personliche Voraussetzungen:

®  Engagierte, gewi , erg

ientierte und flexible Arbeitsweise

® Professionelle kommunikative Fahigkeiten mit Uberzeugungs- und Durchsetzungsvermagen
sowie souveranem und verbindlichem Auftreten

®  Offenheit gegeniiber Veranderungen sowie Lernbereitschaft

B Ausgepragte Servicerr litat, T ahigkeit und Belastbarkeit

= interkulturelle Kompetenz & Diversity-Verstandnis

UNSER ANGEBOT

Neben einzigartigen Einblicken in das i ionale Veranstal - und Messegeschaft mit

unterschiedlichsten Branchenschwerpunkten, Medizin, Tourismus, Agrarwirtschaft, Mobility,

Leb ittelindustrie und den Technologien, erwartet dich:
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INTERESSIERT?

Wenn du interessiert bist und dich in dem beschriebenen Profil wiedererkennst, freuen wir uns auf

deine Bewerbung, um am Erfolg unseres Unternehmens mitzuarbeiten.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter dem Kennwort MB034-2024 an jobs@messe-berlin.de.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des §2 Abs.3 des
Sozialgesetzbuches IX sind erwiinscht. Ebenso sind Bewerbungen von Personen mit
Migrationsgeschichte, gem. § 10 PartMigG, ausdriicklich erwiinscht.

Il Messe Berlin

DIE MESSE BERLIN

Die Messe Berlin zahlt mit ihren Tochtergesellschaften
und Beteiligungen aufgrund ihrer nationalen und
internationalen Aktivitaten in den Bereichen Messen,
Ausstellungen und Kongresse zu den weltweit fiihrenden
Unternehmen der Branche. Sie lebt vom Erfolg ihrer

und dem Ei ihrer

Mitarbeitenden fiir die Zufriedenheit ihrer Kunden aus
aller Welt. Wir suchen Impulsgeber:innen mit Gastgeber-

A it, die unsere L te teilen. Dabei
fordern wir ein Arbei der Ck leichheit und
Respekt. L iedliche Persp

und Erfahrungen unserer Mitarbeitenden sind Garanten
fiir Kreativitat, Innovation und Erfolg unserer

internationalen Kulturarbeit.

Wir glauben, dass Diversitét ein treibender Erfolgsfaktor

ist, und freuen uns iiber Bewerbungen von Menschen

ig vom G sozialer und

nationaler Herkunft, Religion, Alter, Behinderung,
sexueller Orientierung und Familienstand. Bei uns zahlen
deine Erfahrungen, Qualifikation und deine Motivation.
Wir laden dich ein, sich mit uns zu engagieren und sich in

das de Geschehen eines duBerst leb und

, inter len G

einzubringen.

KONTAKT

jobs@messe-berlin.de
https:/www.messe-berlin.de

Messe Berlin GmbH
Human Resources
Messedamm 22
14055 Berlin

Bewerben
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